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Governo do AM entrega rodovia estadual
AM-070 modernizada e duplicada

Obra beneficia diretamente

0s municipios de Iranduba,
Manacapuru e Novo Airdo, e mais
de 200 mil habitantes

Governo do Amazonas entregou, no dia

20 de dezembro, a nova rodovia esta-

dual AM-070, modernizada e duplicada.
A rodovia, conhecida como Manoel Urbano, é
de extrema importancia para o desenvolvimen-
to econdmico e social de municipios da Regido
Metropolitana de Manaus (RMM), que reinem
grande potencial em atividades do setor prima-
rio e turismo.

Entre os beneficios da obra, destacam-se o
respeito e a dignidade para quem trafega pela
rodovia, entre comunitarios, familias agricultoras,
pequenos produtores, visitantes e turistas.

As obras de duplicacdo da AM-070 iniciaram
em 2013, mas avangaram apenas 43,5% até 2018.
E mais da metade, 56,4% do projeto, foi executada
em menos de trés anos, iniciada em 2019.

Os trabalhos em toda extensdo da rodovia,
de 78,14 quilometros, foram coordenados pela
Secretaria de Estado de Infraestrutura e da RMM
(Seinfra). No dia 20 de dezembro, foi inaugurada
a Ultima etapa da obra, que corresponde a 44,14
quildmetros da via, os quais foram duplicados, pa-
vimentados e sinalizados, com investimento total
de R$ 430 milhoes.

A duplicacdo e modernizacdo da AM-070 be-
neficia diretamente os municipios de Iranduba,
Manacapuru e Novo Airdo e, indiretamente, Beru-
ri, Caapiranga e Anama. Juntos, reinem uma
populacdo de mais de 200 mil habitantes. “Toda
essa populagao vai ser beneficiada com esse feito
da estrada AM-070, vai acelerar as grandes opor-
tunidades’, ressaltou o prefeito de Iranduba, Au-
gusto Ferraz.

“Acbes politicas tornaram esse projeto uma
realidade. Rodovia duplicada, pavimentada em
concreto asfaltico. Fizemos pontes no quilémetro
53, ponte sobre o rio Ariau, sobre o rio Miriti. Os
servicos realizados nos quilémetros duplicados
equivalem a 160 quildometros de recuperagao de
uma via simples’; destacou o secretério de Estado

Mais da metade do projeto, 56,4%, foi
executada em menos de trés anos, iniciada

em 2019, agora entregue a ultima etapa de

44,14 Km

da Infraestrutura, Carlos Henrique Lima.

O projeto incluiu a construcao de pontes so-
bre o rio Meriti, no quilémetro 75, e rio Ariau
no quilometro 53, além de uma terceira ponte
no quildmetro 52, no trecho em que a pista de
rolamento passa sobre um gasoduto. A obra
incluiu calcadas nas vilas Ariai e Ubim, nos
quilémetros 75 e 78, sinalizacdo horizontal e
vertical e drenagem superficial e profunda. Os
trabalhos realizados na rodovia geraram 10 mil
empregos diretos e indiretos.

Bruno Zanardo/Secom

Diego Peres/Secom

Economia
A modernizagdo da AM-070 representa de-
senvolvimento socioecondémico para a regido,
sendo um atrativo para novos investimentos e,
consequentemente, para geracao de mais em-
prego e renda para a populacéo. A rodovia dupli-
cada melhora a logistica de escoamento da pro-
ducao agricola e da industria ceramista da regiao.
Segundo o Instituto de Desenvolvimento Agro-
pecudrio e Florestal Sustentavel do Amazonas
(Idam), apenas nas comunidades situadas no en-
torno da Manoel Urbano, na érea rural dos munici-
pios, a duplicacao da AM-070 vai beneficiar 2,6 mil
familias que vivem da agricultura familiar.
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LEI COMPLEMENTAR N.° 224, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021
DISPOE sobre o Sistema de Controle Interno do Estado do
Amazonas e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

FACO SABER a todos os habitantes que a ASSEMBLEIALEGISLATIVA
decretou e eu sanciono a presente

LEICOMPLEMENTAR:
CAPITULO|
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1.° Os Poderes Legislativo, Judiciario e Executivo, o Tribunal de
Contas, o Ministério Publico e a Defensoria Publica deverdo instituir, de
forma integrada, nos termos desta Lei Complementar, sistema de controle
interno, a que se refere o artigo 74 da Constituigdo da Republica Federativa
do Brasil, com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas na Lei de Diretrizes Or-
¢amentarias e no Plano Plurianual, a execugéo dos programas de governo e
dos orgamentos do Estado;

Il - comprovar a legalidade, a legitimidade e a economicidade e
avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade da gestao
orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional dos Poderes e Orgaos
referidos no caput, bem como da aplicagdo de recursos publicos por
entidades de direito privado;

Il - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Estado;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséao institucional.

Art. 2.° O Sistema de Controle interno terd como ambito de atuacéo:

| - 6rgéo ou entidade das respectivas Administragdes Direta e Indireta;

Il - qualquer pessoa natural ou juridica que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos do Estado ou pelos
quais o Estado responda, ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de
natureza pecuniaria.

CAPITULOII
DAS CONCEITUAGOES

Art. 3.° O controle interno do Estado compreende o plano de
organizagao e todos os métodos e procedimentos utilizados pela Administra-
¢ao para salvaguardar ativos, desenvolver a eficiéncia nas operacdes, avaliar
o cumprimento dos programas, objetivos, metas e orgamentos, verificar a
exatidao e a fidelidade das informagdes e assegurar o cumprimento da lei.

Art. 4.° Entende-se por Sistema de Controle Interno o conjunto de
6rgaos, fungdes e atividades, no @mbito dos Poderes Legislativo, Judiciario
e Executivo, do Tribunal de Contas, do Ministério Publico e da Defensoria
Publica, articulado em cada um deles por um érgéo central e orientado para
o desempenho do controle interno e o cumprimento das finalidades estabe-
lecidas no artigo 1.° desta Lei.

§ 1.° O ¢rgéo central do sistema de controle interno € a unidade
da estrutura organizacional responsavel por coordenar as atividades de
controle, exercer os controles essenciais e avaliar a eficiéncia e eficacia dos
demais controles realizados.

§ 2.° Nos Poderes Legislativo e Judiciario, no Ministério Publico, no
Tribunal de Contas e na Defensoria Publica, o 6rgédo central do sistema de
controle interno é aquele definido nos termos de legislagéo propria.

§ 3.° No Poder Executivo, o 6rgdo central do sistema de controle
interno é a Controladoria Geral do Estado.

Art. 5.° Entende-se por érgdos executores do sistema de controle
interno as diversas unidades da estrutura organizacional dos Poderes e
Orgéos referidos no artigo 1.° desta Lei Complementar, no exercicio das
atividades de controle interno inerentes as suas fungdes finalisticas ou de
carater administrativo.

CAPITULO Il
DAS FUNGOES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 6.° No cumprimento das finalidades institucionais de que trata o
artigo 1.°, o Sistema de Controle Interno abrangera as seguintes fungoes:

I - OUVIDORIA: fungdo que tem por finalidade fomentar o controle
social, a participagdo popular e o acesso a informagédo, por meio do
recebimento, registro e tratamento de denuncias e manifestacdes do
cidadao sobre os servigos prestados a sociedade e a adequada aplicagéo
de recursos publicos;

Il - CONTROLADORIA: fungdo que tem por finalidade subsidiar a
tomada de decisdo governamental e propiciar a melhoria continua da
governanga e da qualidade do gasto publico, a partir da modelagem, sis-
tematizacédo, geracdo, comparacdo e analise de informagdes relativas a
custos, eficiéncia, desempenho e cumprimento de objetivos e programas
de governo;

Ill - AUDITORIA: fungéo pela qual o sistema de controle interno avalia
uma determinada matéria ou informacéo, segundo critérios adequados e
identificaveis, com o fim de expressar uma conclusado que transmita ao titular
do Poder e a outros destinatarios legitimados determinado nivel de confianca
sobre a matéria ou informagao examinada, e que tem por finalidades:

a) verificar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, nos érgaos e entidades
da administragdo estadual, bem como da aplicagdo de recursos publicos
por entidades de direito privado, sem prejuizo do regular exercicio da
competéncia dos demais 6rgaos;

b) avaliar o desempenho da gestao contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial, assim como dos sistemas, programas, projetos
e atividades governamentais, segundo os critérios de economicidade,
eficiéncia, eficacia, efetividade e equidade;

c) avaliar a adequacgdo, a eficiéncia e a eficacia da organizacédo
auditada, de seus sistemas de controle, registro, analise e informagéo e do
seu desempenho em relagéo aos planos, metas e objetivos organizacionais;

IV - CORREICAO: fungdo que tem por finalidade a prevengéo e a
apuracao de irregularidades praticadas no ambito da Administracéo Publica,
por meio dos processos e instrumentos administrativos tendentes a identifi-
cagao dos fatos apurados, sem prejuizo do regular exercicio da competéncia
dos demais érgaos criados com esse fim;

V - gestao superior de politicas e procedimentos integrados de
prevencao e de combate a corrupgéo e de implantagao de regras de trans-
paréncia de gestao, no ambito do respectivo Poder ou Orgéo;

VI - normatizagdo, assessoramento e consultoria no estabelecimento,
manutengdo, monitoramento e aperfeigoamento dos elementos do controle
administrativo dos érgéos e entidades do respectivo Poder ou Orgao.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DO ORGAO CENTRAL
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 7.° Sdo competéncias e responsabilidades precipuas do érgao
central do sistema de controle interno dos Poderes Legislativo, Judiciario
e Executivo, do Tribunal de Contas, do Ministério Publico e da Defensoria
Publica, sem prejuizo do regular exercicio da competéncia dos demais
6rgaos integrantes da respectiva estrutura de cada um deles:

| - articular as atividades relacionadas com o sistema de controle
interno, promover a integragéo operacional e sugerir a elaboragéo dos atos
normativos sobre procedimentos de controle;

Il - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional,
supervisionando e orientando as unidades executoras no relacionamen-
to com o Tribunal de Contas do Estado, quanto ao encaminhamento de
documentos e informagdes, atendimento as equipes técnicas, recebimento
de diligéncias, elaboragdo de respostas, tramitacdo dos processos e
apresentagao dos recursos;

Ill - assessorar a administragdo nos aspectos relacionados com os
controles interno e externo;

IV - pronunciar-se sobre a aplicagédo da legislacdo concernente a
execugao orcamentaria, financeira e patrimonial;

V - medir e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos procedimen-
tos de controle interno, através das atividades de auditoria interna a serem
realizadas, mediante metodologia e programacéo proprias, nos diversos
sistemas administrativos dos correspondentes Poderes e Orgaos;

VI - avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas
espelhadas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e no
Orgamento, inclusive quanto a agdes descentralizadas executadas a conta
de recursos publicos;

VIl - exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites
constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e dos estabelecidos nos
demais instrumentos legais;

VIII - estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a
legitimidade dos atos de gest&o e avaliar os resultados, quanto a eficacia,
eficiéncia e economicidade na gestao orgamentaria, financeira, patrimonial e
operacional nos correspondentes Poderes e Orgaos, bem como na aplicacdo
de recursos publicos por entidades de direito privado;

IX - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres do respectivo Poder ou Orgao;

X - aferir a destinagéo dos recursos obtidos com a alienagéo de ativos,
tendo em vista as restrigdes constitucionais e as da Lei de Responsabilidade
Fiscal;

XI - acompanhar a implementacéo das politicas e procedimentos de
prevencao e combate a corrupgdo, bem como a divulgagéo dos instrumentos
de transparéncia da gestéo, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal,
aferindo a consisténcia das informagdes divulgadas;

XII - manifestar-se sobre os aspectos técnicos, econémicos, financeiros
e orgamentarios das contratagdes da Administragédo Publica;

XIII - instituir, manter e propor sistemas de informacdes para subsidiar
o desenvolvimento das fungdes do sistema de controle interno, aprimorar os
controles, agilizar as rotinas e melhorar a qualidade das informagdes;

XIV - manifestar-se por meio de relatérios, auditorias, inspegoes,
pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar possiveis
irregularidades;

XV - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para
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que instaure Tomada de Contas Especial, sempre que tiver conhecimento de
ocorréncia de desfalque ou desvio de dinheiros, bens ou valores publicos, da
pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo, irregular ou antieconémico, de que
resulte dano ao erario, bem como da omisséo no dever de prestar contas;

XVI - orientar os responsaveis quanto a formalizagdo dos processos de
Tomada de Contas Especial, promovendo a definigdo de procedimentos, a
realizagéo de treinamentos e a avaliagdo do resultado por meio de auditorias
conduzidas em bases amostrais;

XVII - representar ao Tribunal de Contas, sob pena de responsabilida-
de solidaria, sobre as irregularidades ou ilegalidades identificadas nas agdes
de controle que evidenciarem danos ou prejuizos ao erario;

XVIII - emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pelo
Chefe dos Poderes e Orgaos indicados no caput do artigo 1.° desta Lei;

XIX - realizar outras atividades de coordenagao e aperfeicoamento do
sistema de controle interno.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DO ORGAO CENTRAL
DAS ADMINISTRAGOES ORGAMENTARIA, CONTABIL E FINANCEIRA

Art. 8.° Sdo competéncias e responsabilidades precipuas do érgdo
central das administragdes orgamentaria, contabil e financeira dos Poderes
Legislativo, Judiciario e Executivo, do Tribunal de Contas, do Ministério
Publico e da Defensoria Publica:

| - apoiar o 6rgdo central do sistema de controle interno na avaliagéo
do cumprimento das metas previstas no plano plurianual e nas analises dos
resultados de gestdo orgamentaria, contabil, fiscal e da qualidade do gasto
publico;

Il - orientar e capacitar os 6rgaos executores do sistema de controle
interno na avaliagéo da execucao dos procedimentos de gestédo orgamentaria,
contabil e financeira no respectivo Poder ou Orgéo;

Il - promover, sob a orientagdo do 6rgéo central do sistema de controle
interno, a transparéncia dos dados fiscais, nos termos da Lei Complementar
n. 131, de 27 de maio de 2009;

IV - assessorar o 6rgéo central do sistema de controle interno nas fis-
calizagdes e auditorias de avaliagdo da gestao da Seguranca da Informagéo,
do uso dos recursos e da governanga de Tecnologia de Informacéo;

V - auxiliar, sempre que demandado, o 6rgéo central do sistema de
controle interno no cumprimento das competéncias previstas no artigo 7.°,
incisos | a XIX, desta Lei Complementar;

VI - examinar as demonstragbes contabeis e outros relatorios
financeiros sobre a adequagao em relagdo aos Principios de Contabilidade,
as Normas Brasileiras de Contabilidade e a legislacéo pertinente;

VII - avaliar a gestao publica do Tesouro Estadual, no que tange aos
processos, indicadores de desempenho, resultados gerenciais e a aplicacéo
de recursos publicos.

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES DOS ORGAOS EXECUTORES DO
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 9.° As diversas unidades executoras componentes da estrutura
organizacional do Poder ou Orgao indicado no caput do artigo 1.°, no que
tange ao controle interno, tém as seguintes responsabilidades:

| - exercer os controles estabelecidos nas normas e regulamentos
afetos a sua area de atuagdo, no que tange a atividades finalisticas ou
administrativas, objetivando a observancia a legislagédo, a salvaguarda do
patriménio e a busca da eficiéncia operacional;

Il - exercer o controle, em seu nivel de competéncia, sobre o
cumprimento dos objetivos e metas definidas nos Programas constantes do
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e no Orgamento Anual;

Il - exercer o controle sobre o uso e guarda de bens pertencentes ao
Poder ou Orgéo do qual faga parte, utilizados no exercicio de suas fungdes;

IV - exercer o controle sobre a execugdo dos contratos, convénios e
instrumentos congéneres, afetos a respectiva area de atuagéo, em que o
Poder ou Orgéo seja parte;

V - comunicar ao 6rgdo central do sistema de controle interno do
respectivo Poder ou Orgdo do qual faz parte sobre irregularidade ou
ilegalidade de que tenha conhecimento, que evidenciem danos ou prejuizos
ao erario.

CAPITULO VII
DO CONSELHO ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO

Art. 10. Fica criado o Conselho Estadual de Controle Interno, composto
pelos titulares do 6rgéo central do sistema de controle interno dos Poderes
Legislativo, Judiciario e Executivo, do Tribunal de Contas, do Ministério
Publico e da Defensoria Publica, com a fungao de promover a integragdo do
sistema de controle interno de que trata esta Lei Complementar, por meio do
fomento ao didlogo interinstitucional e da recomendacéo de padronizagdo de
procedimentos, métodos e técnicas de atuacéo do controle interno.

§ 1.° As normas de funcionamento do Conselho serdo estabelecidas

em resolucéo propria, observadas as competéncias definidas no caput.

§ 2.° Sera de iniciativa do o6rgédo central do sistema de controle
interno do Poder Executivo a convocagéo e apresentagdo aos membros do
Conselho, para avaliagéo e aprovagao de proposta da resolugéo de que trata
o§1°.

CAPITULO VIl
DA ORGANIZAGAO DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO, DO PROVIMENTO DOS CARGOS, DAS PRER-
ROGATIVAS E GARANTIAS E DAS VEDAGOES
Segao |

Da Organizagdo do Orgao Central do Sistema de Controle Interno

Art. 11. Compete a cada Poder e Orgéo definir a organizagao adminis-
trativa para o exercicio das func¢des previstas no artigo 7.°, obedecidos todos
os dispositivos desta Lei Complementar.

§ 1.° A regulamentagdo de que trata o caput definira, também, a
estrutura administrativa que exercera o papel de 6rgéao central do sistema
de controle interno e o respectivo titular, observada sempre a sua vinculagao
hierarquica e funcional direta ao titular do respectivo Poder ou Org&o, com o
suporte necessario de recursos humanos, materiais e financeiros.

§ 2.° O titular do 6rgdo central do sistema de controle interno, além
de possuir a escolaridade e conhecimentos indicados no § 1.° do artigo 12,
devera ser nomeado, preferencialmente, dentre os servidores de que trata
o caput do artigo 12.

§ 3.° Ao dirigente de 6rgéo central do sistema de controle interno é
vedado o exercicio concomitante de:

| - atividade politico-partidaria;

Il - profissao liberal.

§ 4.° O 6rgéo central de controle interno podera desempenhar outras
atividades relacionadas as fungdes do sistema de controle interno, além
daquelas indicadas no artigo 7.° desta Lei Complementar, desde que
organizado com esta finalidade e estabelecidas em legislagao prépria.

Secéo Il
Do Provimento dos Cargos

Art. 12. As atividades finalisticas do 6rgdo central de controle interno
do Poder Executivo serdo exercidas por servidores efetivos, organizados em
carreira especifica, tipica de Estado, criada na forma da Lei, cujo ingresso
dependera de prévia aprovagéo em concurso publico.

§ 1.° Ao ocupante de cargo da carreira referida no caput sera exigida
escolaridade de nivel superior, com conhecimento em matéria orcamentaria,
financeira, contabil, juridica e de administragdo publica, além de dominar os
conceitos relacionados ao controle interno e a atividade de auditoria.

§ 2.° Nos Poderes Legislativo e Judiciario, no Ministério Publico, no
Tribunal de Contas e na Defensoria Publica, as atividades finalisticas do
6rgao central de controle interno serdo exercidas por servidores efetivos,
organizados em carreira, nos termos de sua legislagéo especifica, obedecida
a qualificagéo prevista no § 1.° deste artigo.

Art. 13. A Controladoria Geral do Estado, 6rgéo central do sistema de
controle interno, tem as seguintes competéncias em relacdo as carreiras ou
cargos sob a sua supervisao:

I - definir os termos do edital dos concursos publicos para provimentos
dos cargos, no ambito da Controladoria;

Il - definir o contetido do curso de formag&o integrante do concurso
publico;

Il - formular os programas de desenvolvimento e capacitagéo
profissional nos aspectos inerentes as atribuigbes da carreira ou cargo;

IV - supervisionar, acompanhar e compartilhar informacdes dos
servidores, para fins de progresséo e promogao;

V - realizar critérios de avaliagao de estagio probatorio e de desempenho
funcional individual e atingimento de meta dos servidores.

Secao lll
Das Prerrogativas e Garantias

Art. 14. Sdo prerrogativas e garantias dos servidores que desempenham
as atividades finalisticas do 6rgéo central de controle interno:

I - livre ingresso em todos os 6rgéos, entidades e unidades em sua
circunscrigao administrativa;

Il - acesso a todas as dependéncias e a todos os processos,
documentos, livros, registros ou informagdes existentes ou sob a guarda de
6rgaos, entidades e unidades, inclusive a base de dados dos sistemas de
informacgéo, ainda que o acesso a esses locais, documentos e informacdes
esteja sujeito a restrigbes, com autorizagéo da autoridade competente;

Il - competéncia para requerer as informagbes e os documentos
necessarios a instrucéo de atos, processos e relatérios de que tenham sido
encarregados pelo 6rgdo de controle interno no qual exergam suas fungdes;

IV - livre manifestacéo técnica e independéncia intelectual, observado
o dever de motivagéo de seus atos; e

V - possuir carteira profissional expedida pela Controladoria Geral
do Estado, valida como cédula de identidade, sendo-lhe assegurado livre
transito quando no exercicio de suas atividades, requisicdo de auxilio e

colaboracéo das autoridades publicas para o desempenho de suas funcdes.
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Paragrafo unico. O agente publico que, por agdo ou omissao, causar
embarago, constrangimento ou obstaculo a atuagéo do controle interno, no
desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito as san¢des admi-
nistrativas, civis e penais previstas em lei.

Secéo IV
Dos Deveres

Art. 15. S&o deveres dos servidores que integram a carreira especifica
do 6rgéo central de controle interno do Poder Executivo:

I - manter, no desempenho de suas funcdes, atitude de independéncia,
serenidade e imparcialidade:

Il - guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em decorréncia do
exercicio de suas fungdes e pertinentes aos assuntos sob sua fiscalizagéo,
utilizando-os, exclusivamente, para a elaboracédo de pareceres, instrugdes e
relatorios, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal;

Ill - observar e cumprir, relativamente as informagdes, documentos,
registros e sistemas a que tiveram acesso, no exercicio de suas fungdes, as
mesmas normas de conduta exigiveis aqueles agentes publicos originalmen-
te responsaveis por essas informagdes, documentos, registros e sistemas.

IV - resguardar, em sua conduta, a honra e a dignidade de sua fungéao,
em harmonia com a preservacao da boa imagem institucional;

V - manter-se atualizado com as instru¢gbes, normas de servigo e
legislagéo pertinentes as atividades de auditoria governamental e de controle
interno;

VI - cumprir, rigorosamente, os prazos estabelecidos para realizagao
de auditorias governamentais, inspecdes e outros trabalhos correlatos que
Ihe forem atribuidos;

VII - aplicar o maximo de cuidado e zelo na realizagéo dos trabalhos
e na exposicdo de suas recomendagdes e conclusdes, mantendo conduta
imparcial.

Secéo V
Das Vedacgdes

Art. 16. E vedado aos titulares dos cargos efetivos do érgao central do
sistema de controle interno:

| - realizar, em carater particular, auditorias governamentais e
consultorias aos Poderes e 6rgdos da Administragéo;

Il - realizar atividades inerentes ao sistema de controle interno, quando
houver vinculos conjugais, de parentesco consanguineo em linha reta, sem
limites de grau, em linha colateral, até o terceiro grau e por afinidade, até o
segundo grau, com os gestores e servidores das areas a serem auditadas;

Il - agir em favor de interesses particulares ou onde houver conflito de
interesses, que visem quaisquer favores, benesses ou vantagens indevidas
para si, para outros individuos, grupos de interesses ou entidades publicas
ou privadas;

IV - adulterar ou deturpar o teor de documentos que tramitam nos
6rgaos e entes auditados.

Art. 17. E proibido nomear, para o exercicio de fungdo gratificada ou
cargo em comissao relacionado com o sistema de controle interno, pessoas
que tenham sido, nos ultimos cinco anos:

I - responsabilizadas por atos ou contas julgadas irregulares em
deciséo definitiva de qualquer Tribunal de Contas;

Il - sancionadas em processo administrativo disciplinar, na condi¢do
de responsaveis, por ato lesivo ao patriménio publico, desde que néo caiba
recurso administrativo da deciséo;

Ill - condenadas, em processo judicial transitado em julgado, por:

a) pratica de crimes contra a administragéo publica;

b) atos de improbidade administrativa, tipificados em lei.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 18. No ambito do Poder Executivo, a funcdo de 6rgédo central do
sistema de controle interno ndo podera ser alocada a unidade que seja ou
venha a ser responsavel por qualquer outro tipo de atividades que nao as
de controle interno.

Art. 19. As despesas do érgdo central do sistema de controle interno
do Poder Executivo correrao por conta de dotagdes préprias, fixadas na Lei
Orgamentaria Anual.

Art. 20. O cargo de Analista do Tesouro Estadual, integrante do Quadro
de Pessoal Efetivo da Secretaria de Estado da Fazenda do Amazonas,
6rgao central das administragées orgamentaria, contabil e financeira, passa
a denominar-se Auditor de Finangas e Controle do Tesouro Estadual, sendo
mantidos os requisitos de qualificagdo minima para o provimento no cargo,
0 ingresso no quadro de pessoal efetivo, a descricdo de atividades do cargo,
as competéncias e a remuneragao.

Art. 21. Fica estabelecido, a partir da vigéncia desta Lei, o prazo de 90
(noventa) dias para a edigao da resolugéo de que trata o § 1° do artigo 10.

Art. 22. Fica estabelecido, a partir da vigéncia desta Lei, o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) meses, como periodo de transicdo para a
realizagcédo de concurso publico, objetivando o provimento do quadro de
pessoal do 6rgéo central do sistema de controle interno do Poder Executivo.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 23 de dezembro de 2021.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

OTAVIO DE SOUZA GOMES
Controlador-Geral do Estado do Amazonas
Protocolo 72218

LEI N.° 5.744, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021
INSTITUI o Dia Estadual do Espiritismo.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

FACO SABER a todos os habitantes que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
decretou e eu sanciono a presente

LEI:

Art. 1.° Fica instituido o Dia Estadual do Espiritismo, a ser celebrado no
Estado do Amazonas, anualmente, no dia 18 de abril.

Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 23 de dezembro de 2021.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

Protocolo 72371

LEI N.° 5.745, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021

DISPOE sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao
da Controladoria Geral do Estado e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS
FACO SABER a todos os habitantes que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
decretou e eu sanciono a presente
LEI:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1.° Fica instituido, na forma desta Lei e seus anexos, o PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO DA CONTROLADORIA-GE-
RAL DO ESTADO DO AMAZONAS - CGE, destinado a prover os recursos
humanos necessarios ao desenvolvimento das atividades do sistema de
controle interno, com garantia de eficacia das fun¢des do Estado, da trans-
paréncia, do controle social, da qualificagdo profissional e da valorizagdo
dos servidores da Controladoria, mediante a observancia dos seguintes
principios e diretrizes:

I - vinculagéo a natureza das atividades e objetivos da Controladoria e
ao nivel de escolaridade requerido para o desempenho dos cargos;

Il - ingresso na carreira condicionado a aprovagéo em concurso publico,
em conformidade com o disposto no artigo 37, Il, da Constituicdo Federal;

Il - garantia de progresséo e promogao funcional e salarial, nos termos
desta Lei;

IV - vinculagdo do desenvolvimento funcional no cargo e do exercicio
de cargos em comissédo e fungdes de confianca a capacitagéo profissional
sistematica e a avaliagao de desempenho;

V - adocdo de sistema de capacitagdo que abranja programas de
ambientag&o as atividades da organizacgéo, de formacao técnica basica e de
aperfeicoamento técnico e gerencial;

VI - avaliagéo de desempenho mediante principios e critérios que levem
em conta os resultados do desempenho organizacional e do desempenho
individual;

VII - compatibilizagdo com a realidade da atividade de controle interno
e com o contexto regional;

VIII - obediéncia ao principio constitucional de eficiéncia na Adminis-
tragdo Publica, consubstanciado pelo indice de Desempenho do Controle
Interno (IDCI).

Art. 2.° Fica instituida, nos termos desta Lei, a Carreira de Auditor de
Controle Interno, da CGE, e definida sua estruturagdo e seus respectivos
cargos, bem como estabelecidos os principios disciplinares sobre a
qualificagdo profissional, a habilitagdo para ingresso e o regime de
remuneracao pelo exercicio dos referidos cargos.

Paragrafo Unico. A carreira de Auditor de Controle Interno compreende
o cargo de Auditor Estadual de Controle Interno (AECI)
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